Zasady podziatu kwoty dofinansowania wyjazdéw studentéw i pracownikéw
PWSZ w Elblagu w ramach Programu Erasmus + i PO WER
w roku akademickim 2020/2021

l. Wysokos$é¢ przyznanego dofinansowania

1. Program Erasmus+ - kraje programu KA103

Dziatanie

Kwota EUR

Liczba
wyjazdow

Liczba miesiecy (SM) /dni

SMS
Wyjazdy studentéw na studia

14400

6

30

SMP
Wyjazdy studentow na praktyke

27840

16

48

STA
Wyjazdy nauczycieli akademickich
w celu prowadzenia zaje¢

4940

24

STT
Wyjazdy pracownikéw w celach
szkoleniowych

4940

24

0S
wsparcie organizacyjne
mobilnosci

10500

30

Ogbtem

62620

2. Program POWER

Dzialanie

Kwota PLN

Liczba
wyjazdow

Liczba miesiecy (SM) /dni

SMS
Wyjazdy na studia studentow,
ktérzy majg prawo do otrzymania
stypendium socjalnego

16116

SMP
Wyjazdy na praktyke studentow,
ktérzy maja prawo do otrzymania
stypendium socjalnego

8058

Ogodtem

24174

2

3. Program Erasmus+ - kraje partnerskie KA107 (Federacja Rosyjska)

Przyjazdy pracownikow w celach

oy Liczba f ol .
Dziatanie Kwota EUR wyjazdéw Liczba miesiecy (SM) /dni
iz 0 0 0
Przyjazdy studentéw na studia
STA
Wyjazdy nauczycieli akademickich 0 0 0
w celu prowadzenia zaje¢
_ STA
Przyjazdy nauczycieli
akademickich Ha) ! 3
w celu prowadzenia zaje¢
o 1160 1 -




szkoleniowych
0Ss
wsparcie organizacyjne 350 1
mobilnosci
Ogdtem 1510

Il. Granty na wyjazdy dla studentéw na studia i na praktyke

1.

Planowana w roku akademickim 2020/2021 miesigczna wysoko$¢ dofinansowania
dla polskiego studenta Erasmusa+, uzalezniona od kraju wyjazdu, ustalona jest
przez Agencje Narodowa Programu Erasmus+ i POWER:

Tabela nr 1 stawek miesigcznego dofinansowania - wyjazdy na studia i na praktyki (KA103):

Kraje nalezace do danej grupy Studia Praktyka

Grupa 1 - Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein,
Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania

520 € 620 €

Grupa 2 - Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia,
Malta, Niemcy, Portugalia, Wiochy

500 € 600 €

Turcja

Grupa 3 - Bulgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Macedonia
Potnocna, Litwa, totwa, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Wegry, 450 € 550 €

Studenci niepetnosprawni oraz studenci znajdujacy sig w trudnej sytuacji materialnej (posiadajacy prawo do
otrzymywania tzw. dodatku socjalnego) sg finansowani z budzetu PO WER.

Uczelnia dopuszcza przediuzenie pobytu w ramach limitdw. Finansowanie dodatkowych okreséw
mobilnosci bgdzie uzaleznione od posiadania przez Uczelnig wolnych $rodkéw. Student jest
zobowigzany do ztoZenia wniosku o przedituzenie okresu pobytu przynajmniej na miesiac przed
koricem okresu mobilnosci.

1k

Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci,
moga ubiega¢ sig o dodatkowe fundusze pochodzace ze specjalnego funduszu

przeznaczonego dla o0séb niepetnosprawnych. (finansowanie z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj)

Osoby uprawnione do stypendium socjalnego otrzymuja dodatkowe $rodki
miesigcznie pod warunkiem posiadania (otrzymania decyzji) ww. stypendium w chwili
sktadania formularza aplikacyjnego. W sytuacji kiedy student nabedzie prawo do
stypendium socjalnego w innym terminie woéwczas Uczenia bedzie mogta
przyznac dodatkowe srodki pod warunkiem posiadania takich srodkéw. (finansowanie
Z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj)

Okres pobytu w uczelni partnerskiej/instytucji przyjmujacej stanowiacy podstawe
rozliczenia stypendium bedzie okredlany z doktadnoscia do 1/30 dnia miesiaca.

Kwota stypendium musi by¢ wyrazona w EUR. Wyjatkiem jest stypendium wraz z
dodatkowymi S$rodkami, ktére bedzie wyptacane w catosci w PLN. Przyznane i
wyptacone studentowi stypendium musi by¢ liczbg catkowitg.

W' przypadku studentéw, ktorzy bedg mieli zagwarantowane bezptatne lub
dofinansowane zakwaterowanie i/lub inne wsparcie finansowe przez uczelnie
partnerskg lub instytucje przyjmujaca, dofinansowanie wyjazdu z Programu
Erasmus+ zostanie przyznane na krétsze okresy pobytu, ale przy zachowaniu
minimalnych okreséw pobytu tj. 90 dni (studia) i 60 dni (praktyki). Decyzje o




zmniejszeniu dofinansowania bedzie podejmowat Prorektor ds. Organizacyjnych,
biorgc pod uwage zasade rownego traktowania wszystkich uczestnikéw Programu.

Tabela nr 2 stawek miesigecznego dofinansowania - wyjazdy i przyjazdy (KA107):

Wsparcie indywidualne (dofinansowanie

Przyjazdy pracownikow
z krajow partnerskich do Polski

140 € na dzien przy pobytach nie przekraczajacych
14 dni i 98 € na dzien od 15. dnia pobytu

kosztéw utrzymania zwigzanych z pobytem Ryczalt na
w kraju docelowym) podréz
Przyjazdy studentow z krajow k5
Qan)?lerslgich do Polski ; 800 € na miesiac
Wyjazdy studentéw z Polski Wedtug
do krajow partnerskich 700 € na miesiac kalkulatora
odlegtosci

Wyjazdy pracownikow z
Polski do krajow partnerskich

180 € na dzien przy pobytach nie
przekraczajacych 14 dnii 126 €
na dzien od 15. dnia pobytu

lll. Granty na wyjazdy pracownikéw

1. Planowana w roku akademickim 2020/2021
pracownikéw Uczelni wyniesie:

wysokos¢ dofinansowania dla

Tabela nr 3 stawek miesigcznego dofinansowania - wyjazdy pracownikéw

Mobilnos¢ trwajaca

Mobilno$¢ trwajgca

Wegry, Turcja

Kraje nalezace do danej grupy nie diuzej niz 14 powyzej
dni 14 dni*

Grupa 1 - Dania, Finlandia, Iandia, Islandia, Lichtenstein,
Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania 180 € 126 €
Grupa 2 - Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania,
Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wiochy 160€ 12¢
Grupa 3 - Bulgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Macedonia
Poinocna, Litwa, Lotwa, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, 140 € 98 €

* W przypadku pobytéw przekraczajacych 14 dni, w 15. i dalszym dniu pobytu wyptacona stawka dzienna wynosi
70% stawki dziennej wypfaconej na pobyt do 14 dni, tj. odpowiednio: 126,112,98 €

2. Osoby niepetnosprawne z  udokumentowanym

stopniem

niepetnosprawnosci,

moga ubiega¢ sie o dodatkowe fundusze pochodzace ze specjalnego funduszu

przeznaczonego dla oséb niepetnosprawnych.

3. Stypendium jest przyznawane na pobyt:

a) 5 - dniowy (5 dni roboczych) na wyjazdy dla nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Podczas jednego wyjazdu nauczyciel akademicki jest
zobowigzany do przeprowadzenia co najmniej 8 godzin zajeé dydaktycznych

tygodniowo.

b) 5 - dniowy (5 dni roboczych) na wyjazdy dla pracownikéw niebedacych

nauczycielami akademickimi w celach szkoleniowych.




W przypadku realizacji dtuzszych wyjazdéw, stypendium na kolejne dni nie bedzie
wyptacane ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe. Krotsze pobyty sg dopuszczalne
w uzasadnionych przypadkach - stosowne wyjasnienie w tej sprawie powinno by¢
skierowane przed wyjazdem do Prorektora ds. Organizacyjnych.

. Maksymalna kwota stypendium, jaka mozna wyptaci¢ pracownikowi wynosi:
liczba dni pobytu w uczelnil/instytucji przyjmujacej x stawka na dzien + ryczalt na
koszty podrézy wynikajacy z obowigzkowego kalkulatora odlegto$ci. Dni pobytu
muszg by¢ udokumentowane potwierdzeniem z uczelni/instytucji przyjmujacej, natomiast
dni podrézy kopig biletéw lub rachunkami. Kalkulator odlegtoéci znajduje sie na stronie:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance pl.htm. Przewodnika po

programie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-
programme-guide_pl.pdf

Odlegtosé

Kwota

od 10 do 99 km:

20 € na uczestnika

od 100 do 499 km:

180 € na uczestnika

od 500 do 1 999 km:

275 € na uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 360 € na uczestnika
od 3000 do 3999 km: 530 € na uczestnika
od 4 000 do 7 999 km: 820 € na uczestnika

8 000 km lub wiecej:

1500 € na uczestnika

5. Fundusze zwolnione w wyniku:
- krotszych pobytow niz przyjete przed wyjazdem,
- rezygnacji z wyjazdow z przyczyn losowych,
-innych zdarzen

beda przeznaczone na:

a) stypendia dla kandydatoéw przeniesionych na liste gtéwna z listy rezerwowej,
lub
b) przesunigcie Srodkéw pomigdzy kategorig STA i STT w zalezno$ci od liczby
realizowanych wyjazdéw nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajeé¢
dydaktycznych oraz wyjazdéw w celach szkoleniowych.
lub
¢) przesunigcie $rodkdw pomiedzy kategorig ST do SM w zaleznosci od liczby
realizowanych wyjazdow studentéw na studia lub praktyki zagraniczne oraz wyjazdéw

nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz wyjazdéw w celach
szkoleniowych.
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